Pytania dotyczgce konkursu Dziatania 6.3.1

1. Czy koszty prowadzenia kontroli i realizacji wizyt monitoringowych
dzialalnosci gospodarczych prowadzonych przez uczestnikéw projektu w
okresie do 12 miesiecy od dnia ich zalozenia stanowig koszt bezposredni w
projekcie?

Jest to koszt kwalifikowalny pod warunkiem, ze kontrole i monitoring odbywac sie
bedg w trakcie trwania/realizacji projektu.

2. Czy merytoryczna ocena formularza rekrutacyjnego ("opis planowanej
dzialalnosci gospodarczej"”) moze stanowi¢ koszt bezposredni w projekcie?

Jest to koszt kwalifikowalny.

3. Czy rozmowa z doradca zawodowym, stanowigca obligatoryjny element
rekrutacji do projektu, moze stanowi¢ koszt bezposredni w projekcie?

Jest to koszt kwalifikowalny.

4. Czy Wnioskodawca jest zobowigzany wybraé, okresli¢ wartosci docelowe i
monitorowa¢ wszystkie wskazniki produktu ze Wspélnej Listy Wskaznikéw
Kluczowych? Np. czy jest on do tego zobowigzany w przypadku, gdy w
projekcie nie zaklada sie objecia wsparciem okreslonej liczby oséb z
wyksztalceniem wyzszym? Czy Wnioskodawca jest zobowigzany wybra¢,
okresli¢ wartosci docelowe i monitorowaé wskazniki horyzontalne ze Wspélnej
Listy Wskaznikéw Kluczowych? Np. czy jest on do tego zobowigzany w
przypadku, gdy w projekcie nie planuje sie¢ dostosowywania obiektéw do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami lub nie przewiduje sie szkolen z
zakresu kompetencji cyfrowych?

Wedtug dokumentacji konkursowej wnioskodawca zobowigzany jest wybrac¢
wszystkie adekwatne dla zaplanowanego w projekcie wsparcia, wskazniki ze
Wspdlnej Listy Wskaznikdéw Kluczowych (WLWK), stanowigcej zatgcznik nr 2 do
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020. Dla wszystkich wybranych wskaznikéw
wnioskodawca okres$la wartosci docelowe, natomiast w przypadku wskaznikow
rezultatu réwniez wartosci bazowe. Beneficjent okresla warto$¢ bazowg i docelows.
Natomiast, w przypadku gdy dany wskaznik nie bedzie przedmiotem realizaciji
sktadanego wniosku, w polu wartos¢ docelowa nalezy wpisac ,,0".

5. Jaka forme moze przyjaé dzialalnos¢ gospodarcza zatozona przez UP w
ramach projektu (m.in. osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$s¢ gospodarcza,
spétka cywilna, spétdzielnia, spétdzielnia socjalna)?

Konkurs dotyczy Poddziatania 6.3.1 Wsparcie dla samozatrudnienia osob w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Zgodnie z Zatgcznikiem nr 6 do
Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
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Lubuskie 2020 poprzez osobe samozatrudniong rozumiemy osobe fizyczng
prowadzgcg dziatalno$é gospodarczg, ktora jest beneficjentem projektu i
jednoczesnie stanowi personel tego projektu, pracujgca na wkasny rachunek;
samozatrudnienie to taki rodzaj aktywnosci, w ktorej osoba prowadzgca wtasng
dziatalnos¢ gospodarczg ponosi wszelkie konsekwencje majatkowe oraz ryzyko
ekonomiczne zwigzane z wykonywaniem tej dziatalnosci. Najczesciej definiujgc te
forme zatrudnienia mamy na mys$li jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg,
prowadzong na wtasne ryzyko i rachunek oraz na podstawie wpisu do ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej. Jej wkascicielem i tworcg jest osoba fizyczna, rozumiana
jako przedsiebiorca.

6. Czy wymog spetnienia kryterium dostepu nr 11: ,,Prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug: poradnictwa pracy, doradztwa
personalnego oraz poradnictwa zawodowego (...) jest dziatalnoscia
regulowang (...) i wymaga wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia” obejmuje Wnioskodawce, czy takze Partneréw? Czy
dopuszczalna jest sytuacja, w ktérej kryterium to spetnia tylko Partner, a nie
spetnia Wnioskodawca?

Celem zastosowania kryterium nr 11 jest zapewnienie, ze $wiadczenie w projekcie
ustug: poradnictwa pracy, doradztwa personalnego oraz poradnictwa zawodowego,
bedzie prowadzone przez podmiot, ktéry posiada wpis do rejestru podmiotow
prowadzgcych agencje zatrudnienia. Zalezne jest to zatem od podziatu zadah wsréd
Partneréw w projekcie. Partner, ktéry realizuje przedmiotowe zadania musi posiadac
wpis do rejestru.

7. Jak nalezy rozumie¢ stwierdzenie: ustugi doradczo-szkoleniowe o
charakterze specjalistycznym (indywidualne i grupowe) - przewidziane jako
jeden z rodzajow wsparcia przewidzianego dla oséb zamierzajacych rozpoczaé
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Prosze o potwierdzenie, czy w ramach szkolen specjalistycznych mozliwa jest
np. realizacja cyklu szkoleniowego dotyczacego zasad rozpoczynania i
prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej?

Zgodnie z Kryterium dostepu nr 3 Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie poprzez
zastosowanie wszystkich typow przedsiewziec:

a) bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej do wysokosci 6-
krotnosci wysoko$ci przecietnego wynagrodzenia za prace w gospodarce narodowe;j
obowigzujgcego w dniu przyznania wsparcia na osobe,

b) ustugi doradczo-szkoleniowe o charakterze specjalistycznym (indywidualne i
grupowe),

c) wsparcie pomostowe w postaci pomocy finansowej wyptacanej miesiecznie w
kwocie nie wiekszej niz rownowartos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, o
ktorym mowa w przepisach o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego
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na dzien wyptacenia wsparcia bezzwrotnego przez okres od 6 do 12 miesiecy od
dnia rozpoczecia (uruchomienia) dziatalnosci gospodarczej.

Whnioskodawca decyduje o charakterze ustug szkoleniowych z punktu widzenia
celowosci tych dziatan dla realizacji celéw projektu.

8. W dokumentacji (pkt. .17 — Warunki i procedury udzielania wsparcia)
stwierdzono, ze:

wsparcie bezzwrotne na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej moze byé
uzupetnione o wsparcie w postaci ustug doradczo-szkoleniowych o
charakterze specjalistycznym (indywidualnych i grupowych) udzielanych na
etapie poprzedzajacym rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej lub w okresie
pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i/lub pomocy
finansowej wyptacanej miesiecznie w kwocie nie wigkszej niz rownowartosé
minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w przepisach o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego na dzien wyptacenia
wsparcia bezzwrotnego przez okres od 6 do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

Czy nalezy przez to rozumieé, ze wsparcie szkoleniowo-doradcze moze by¢
udzielane tylko przed rozpoczeciem prowadzenia dziatalnosci lub po jej
rozpoczeciu? A nie na obu etapach?

"Lub" oznacza, iz Beneficjent moze skorzysta¢ ze szkolenh przed rozpoczeciem lub w
trakcie - jedna forma, nie obie.

9. Czy kwota wsparcia pomostowego moze by¢ nizsza niz wysokos¢é
minimalnego wynagrodzenia za prace i wynies¢ np. 1200z} za miesigc?

Na wsparcie pomostowe w postaci pomocy finansowej wyptacanej miesiecznie
mozna przeznaczy¢ kwote nie wiekszg niz rownowartos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w przepisach o minimalnym wynagrodzeniu
za prace. Oznacza to,ze kwota wsparcia pomostowego moze byc¢ nizsza niz wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace.

10. Czy wktad wtasny ma obejmowac srodki przeznaczone na wsparcie pomostowe z
ktérego beda korzystali tylko beneficjenci ostateczni pomocy?

Wktad wtasny moze obejmowacé srodki przeznaczone na wsparcie pomostowe z
ktorego beda korzystali tylko beneficjenci ostateczni pomocy. Nalezy zwréci¢ uwage,
ze wsparcie pomostowe jest wydatkiem kwalifikowalnym, zag sam wkfad wiasny stanowig
srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez beneficjenta, ktére zostang
przeznaczone na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych i nie zostang beneficjentowi
przekazane w formie dofinansowania.
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